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SESSION DE FORMATION Centre/nffo
PILOTER ET GERER UN ORGANISME DE FORMATION

Maitriser la réglementation
de l'activité d’'un organisme
de formation

OBJECTIFS

Maitriser la réglementation applicable au fonctionnement d’'un organisme de
formation.

Exercer son activité en respectant le cadre de la réglementation.

PUBLIC

Toute personne en charge de la gestion d’'un organisme de formation.

MOYENS PEDAGOGIQUES

Les supports pedagogiques du dossier remis aux stagiaires sont les
diaporamas de chaque théme du programme (exposés d’apports théoriques
et pratiques suivis d’échanges avec les participants) ainsi que les documents
et les cas pratiques utilisés durant la formation.

ANIMATION

Pierre-Francois Tallet, chargé d’études a la direction Juridique-Observatoire de
Centre Inffo.




PROGRAMME

Identifier le systéme de la formation professionnelle continue
* Les grands acteurs de la FPC
* Les prestations entrant dans le champ de la FPC

Se déclarer comme organisme de formation auprés de I'administration
* La notion de la déclaration d'activité
* Les modifications relatives a la déclaration d'activité

Proposer les financements adaptés aux clients
* Les acteurs publics et acteurs assimilés
* Les regles de financement de la formation de I'entreprise

Contractualiser la vente d’une prestation de formation

* Conventions et contrat de formation professionnelle continue
* Principe d'inexécution et facturation

Cas pratiques

i3 (l|g Conseiller les stagiaires sur les modalités d’accés a la FPC
* Les voies d'accés a la formation des salariés
* Les voies d'accés a la formation des demandeurs d’emploi et autres publics

Respecter les obligations vis-a-vis des stagiaires
* Le réglement intérieur

* La publicité

Délivrer les attestations obligatoires

* Attestation de présence, feuille d'émargement...

* Attestation de fin de formation

Respecter les obligations comptables d’'un organisme de formation
* Le plan comptable adapté

* Le bilan pédagogique et financier

Cas pratiques

Respecter les obligations vis-a-vis du personnel de I'organisme de formation
* Les informations obligatoires relatives aux formateurs
* Les différents statuts du formateur

Se préparer au contrdle administratif et financier
* Structure et procédure du controle

* Objet du controle et ses sanctions

Cas pratiques

A LISSUE DE LA FORMATION

Evaluation de la formation par les stagiaires
Remise d'une attestation de fin de formation

PARCOURS CONSEILLE

Aucun prérequis nécessaire pour suivre cette formation

Vous pouvez la compléter par les formations « généraliste » comme : Nouvelle réforme de la formation :
que change-t-elle ?

En fonction de votre activité (entreprise, Opca, organisme de formation...), suivre les autres formations
« approfondi » comme : Respecter les principales obligations d’un organisme de formation, et/ou les
formations « expert » comme : Accompagner la structuration d’une université d’entreprise.

TOUTES NOS FORMATIONS EXISTENT AUSSI EN INTRA-ENTREPRISE
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