MINISTERE DE LEMPLOI REPUBLIQUE FRANCAISE
DE LA COHESION SOCIALE
ET DU LOGEMENT

Le délégué général a I’emploi et a la formation
professionnelle

a
Madame et Messieurs les Préfets de région

Directions régionales du travail, de I’emploi et de la
formation professionnelle
Directions régionales des affaires sanitaires et sociales

Mesdames et Messieurs les Préfets de département
Directions départementales du travail, de I’emploi et de
la formation professionnelle

Directions départementales des affaires sanitaires et
sociales

Monsieur le Directeur général de I’ANPE
Monsieur le Directeur général de I’ AFPA

Mesdames et Messieurs les Présidents des missions
locales et PAIO

Mesdames et Messieurs les Présidents des Associations
Régionales des Missions Locales.

Note de service DGEFP N° 2006- 17, du 16 juin 2006

OBJET : Plan d’action en faveur de I’emploi des jeunes des quartiers sensibles.
REF : Instruction N° 2005/46, du 23 décembre 2005.

Annexes : Tableaux de pilotage de 1’opération et mode de calcul des rubriques

Comme annoncé dans I’instruction susvisée, vous trouverez en annexe le tableau de
pilotage de I’opération, élaboré conjointement par la DARES, I’ANPE et le CNML, en vue

d’étre I’outil commun du reporting de I’opération.

Dans une perspective d’harmonisation du suivi et de comparabilité des données, une
fiche descriptive des modes de calcul et des champs concernés pour chaque outil informatique
(ANPE : GIDE, SAGE et Presta-mesures, traitement DGANPE ; missions locales et PAIO :
Parcours 3, traitement DARES) est jointe au présent tableau.

Apres transmission par les services de la DGANPE et de la DARES ce tableau sera agrégé par
la DGEFP et vous sera transmis par chaque téte de réseau, pour le 20 du mois suivant, par
mois et en cumul depuis le premier janvier 2006, au plan national. Vous trouverez ainsi joint

le premier tableau présentant les résultats cumulés des mois de décembre 2005 a avril 2006.



S’agissant des données de pilotage plus fines que vous pourriez souhaiter au plan local
(hormis les rubriques «nombre de jeunes recus en ateliers» et «mises en relations réalisées»
qui relévent strictement de I’exploitation faite au niveau national par la DARES), il vous
appartient de prendre |'attache des services de I’ANPE (DRANPE ou DDANPE) et des
administrateurs des entrepdts régionaux PARCOURS ou, a défaut, des correspondants du

réseau des missions locales et PAIO en DRTEFP, pour ce qui concerne 1'activité de ce réseau.

Jattire par ailleurs votre attention sur le fait que I'instruction 2005-46, du 23
décembre 2005, prévoyait la transmission a mes services du nom du chef de projet désigné
par le préfet de département ainsi que d’une note présentant les modalités d’organisation et de
mise en place du plan d’action dés son lancement. Si ce n’est déja fait, je vous remercie de
faire en sorte que ces éléments me soient transmis avec les premiers éléments de bilan, avant

le 30 juin 2006.

Mes services, Mission Insertion des Jeunes (pascale.schmit@travail.gouv.fr) ou Mission

Informatique  (alain.de-lorgeril@travail.gouv.fr), ainsi que ceux de la DGANPE

(alain.mundinger(@anpe.fr), de la DARES (stephanie.mas@travail.gouv.fr) et du CNML

s

(karine.guillet@cnml.travail.gouv.fr) se tiennent par ailleurs a votre disposition pour toute

information complémentaire relative a cette opération.

Jean GAEREMYNCK

ué général a l'emploi
et 4 la formation professionnelle




Ministére de I'emploi, de la cohésion sociale et du logement

( Mise en ceuvre de I'accompagnement des jeunes en Zone Urbaine Sensible par les SPE

Période considérée : Du 01/12/2005 au 30/04/2006
Nombre de jeunes regus en entretiens individuels Anpe ML/PAIO Activité régionale Entretiens individuels Jeu_nes requs en Je_unes entres. aumoins une
entretiens individuels fois en emploi ou formation
Total 50 184 107 261 Anpe ML PAIO Anpe ML PAIO Anpe ML PAIO
Dont jeunes femmes 24 768 52 819 ALSACE 6 045 13 365 2775 4 059 1172
Dont jeunes regus pour la premiere fois Anpe ML/PAIO AQUITAINE 3355 8 045 1673 2658 1074
Total 5372 26 000 AUVERGNE 1583 4003 759 1158 463
Dont jeunes femmes 2524 12 803 BASSE-NORMANDIE 1444 3525 703 1385 528
Nombre de jeunes recus en atelier Anpe ML PAIO BOURGOGNE 1848 10 851 1028 3675 1119
Total 5053 7747 BRETAGNE 2831 3808 1322 1273 530
Dont jeunes femmes 2523 4059 CENTRE 3812 11234 2084 3683 1194
Nombre d'entretiens individuels Anpe ML/PAIO CHAMPAGNE-ARDENNE 4142 11 242 2153 3222 1261
Total 99 696 314 284 CORSE 235 959 90 350 118
Dont jeunes femmes 48 991 156 720 FRANCHE-COMTE 2825 6 348 1369 2338 687
HAUTE-NORMANDIE 4746 9 468 2254 2876 787
Mises en relations réalisées ILE-DE-FRANCE 16 652 69 932 9603 25135 6 906
Anpe ML/PAIO LANGUEDOC-ROUSSILLON 3588 11199 1901 3590 1184
Total 68 300 LIMOUSIN 419 1567 230 477 200
Mises en relation offres d'emploi 50 047 LORRAINE 4 664 12943 2249 3971 1329
Mises en relation offres de formation 6 205 ND MIDI-PYRENEES 1866 9192 957 2780 875
Evaluation et Projet Professionnel 2622 NORD PAS-DE-CALAIS 12 197 32 145 5487 11 595 3082
Accompagnement renforcé 9120 PAYS DE LA LOIRE 4030 13 440 2264 4759 1661
Accompagnement social 306 PICARDIE 4988 10 837 2 306 3292 904
POITOU-CHARENTES 1803 5344 878 1574 586
Nombre de jeunes entrés en emploi, formation et CIVIS PACA 9 504 28 835 4472 9 554 2987
Anpe ML/PAIO RHONE-ALPES 7061 29 942 3583 10 986 3144
Jeunes ayant accédé au moins une fois a I'emploi 17 664 FRANCE METROPOLITAINE | 99 638 308 224 50 140 104 390 31791
Jeunes ayant accédé a un CAE 2 253 GUADELOUPE 19 536 15 267 21
Jeunes ayant accédé a un Contrat d'avenir 108 GUYANE 1 1555 1 660 101
Jeunes ayant accédé a un Contrat de professionnalisation 622 LA REUNION 26 2 589 17 1290 373
Jeunes ayant accédé a un Contrat d'apprentissage 213 MARTINIQUE 12 1380 11 654 146
Jeunes ayant accédé a un SEJE 71 OUTRE MER 58 6 060 44 2871 641
Jeunes ayant accédé a un CDI de droit commun 3083 FRANCE ENTIERE 99 696 314 284 50 184 107 261 32432
Jeunes ayant accédé a un CDD de droit commun 7129 NB : Estimations DARES pour Bourgogne et Martinique
Jeunes ayant accédé a un contrat d'Intérim 4279
Jeunes ayant accédé a un Autre contrat 921
Jeunes ayant accédé au moins une fois a la formation 16 237
Ensemble des jeunes entrés au moins une fois en emploi
ou formation 82432
Jeunes entrés en CIVIS - 19 207
| Total des entrées en emploi et en formation Sources: Anpe (Gide, Sage, PM) / DARES (Parcours 3)
Compilation : DGEFP
Demandeurs sortis * Anpe ML/PAIO
Total 33926
dont pour reprise d'empoi 5 886

*sur les mois de décembre 2005 a mars 2006

Page : 1/1

Date de valeur : 29 mai 2006



Ministére de I'emploi, de la cohésion sociale et du logement.

“ Mise en ceuvre de I'accompagnement des jeunes en Zone Urbaine Sensible par les SPE “

Période considérée : Du 01/12/2005 au 30/04/2006
Missions locales et PAIO ANPE
Entretiens Jeunes rs{qus en | Jeunes e_mrés en Entretiens Jeunes rs{qus en| jeunesregus | jeunes M_ises en Mjses en Evaluat_icn et D Dem_andeurs
REGION dept P entretiens emploi ou en P entretiens pour la requsen | relation offres| relation offres| Projet y : sortis pour
individuels individuels formation individuels individuels | premiére fois |  atelier d'emploi | de formation | Professionnel ment renforcé ment social sortis reprise d'empoi
ALSACE 67 7 357 2188 648 3842 1610 145 76 1550 273 78 655 15 1028 149
68 6 008 1871 524 2203 1165 125 157 1086 195 70 234 2 733 116
24 40 18 5 6 4 2 9 1
33 5569 1870 790 2410 1236 119 161 1417 125 56 283 3 877 184
AQUITAINE 40 162 71 31 57 33 2 1 34 6 2 19 1
47 567 205 62 185 76 12 5 66 8 3 16 1 39 7
64 1707 494 186 697 324 30 51 224 22 6 31 202 37
03 1812 498 197 325 153 12 14 112 46 14 21 3 91 23
AUVERGNE 15 11 4 2 3 1 3 1 1
3 254 82 24 27 20 9 1 10 4 1 10 3|
63 1926 574 240 1228 585 58 99 580 75 49 95 1 318 64
14 1150 505 183 386 221 24 8 123 37 11 21 155 23
BASSE-NORMANDIE 50 917 381 168 567 240 15 16 192 44 20 39 2 132 24
61 1458 499 177 491 242 18 15 183 38 17 65 1 192 37,
21 577 331 37 58 273 27 13 61 5 206 24
BOURGOGNE 58 215 128 7 13 145 26 5 31 4 130 20
71 614 319 28 36 393 39 16 75 1 214 31
89 442 250 25 30 194 32 11 56 1 222 34
22 254 101 56 428 181 17 19 266 28 3 39 1 115 17
BRETAGNE 29 1152 436 161 465 228 20 10 173 47 15 72 1 139 32
35 824 229 84 1248 628 80 70 757 74 38 97 482 95
56 1578 507 229 690 285 29 21 362 49 7 54 178 44
18 1408 430 150 413 228 21 18 256 39 7 61 183 36
28 4207 1364 456 1102 608 48 72 830 89 26 126 12 466 62
CENTRE 36 697 281 106 229 123 12 18 132 26 3 25 79 12]
37 1540 542 149 790 417 60 41 429 73 20 81 1 270 52
41 1243 405 173 628 339 29 57 451 74 12 52 2 211 34
45 2139 661 160 650 369 48 24 612 39 21 78 3 240 36
08 1232 482 132 1017 496 27 89 642 67 25 132 1 291 38
o RDENNE 10 1540 601 212 929 474 42 23 464 45 40 143 344 67,
51 7 496 1856 803 1780 961 83 55 1113 130 44 183 3 621 89
52 974 283 114 416 222 18 18 193 31 8 40 123 14
CORSE 2A 326 156 60 69 26 3 4 28 3 1 10 16 1
2B 633 194 58 166 64 3 7 50 15 3 20 19 7
25 3331 1252 351 1897 945 61 122 813 121 80 97 8 517 73
39 813 267 104 290 154 24 22 164 12 7 58 2 88 17,
FRANCHE-COMTE 70 884 315 75 217 108 8 10 92 9 2 23 69 11
90 1320 504 157 421 162 13 16 260 18 21 41 2 94 10)
GUADELOUPE 971 536 267 21 19 15 13 9 1 2 3
GUYANE 973 1555 660 101 1 1 1
HAUTE-NORMANDIE 27 1467 484 156 947 465 37 60 535 66 13 77 302 41
76 8 001 2392 631 3799 1789 148 283 1933 330 107 414 5 1327 202
75 8 475 2 669 870 1416 908 161 111 857 65 18 118 6 709 112
77 6 342 2186 534 1131 686 98 59 643 47 34 103 3 475 97,
78 8316 3265 996 2530 1471 211 116 1139 193 39 258 4 1158 222
|LE-DE-FRANCE 91 11 044 4093 1171 1381 853 154 85 910 77 19 116 737 144
92 8679 3109 838 1200 686 94 55 694 64 15 58 520 75
93 13 669 5124 1311 3005 1703 214 78 1587 128 61 167 1 1346 202
94 6 207 2 350 679 2175 1151 160 80 1154 93 41 161 789 132
95 7 200 2339 507 3814 2145 248 277 1571 244 98 208 1 1563 231
11 845 297 143 164 99 15 17 72 13 2 20 53 9
LANGUEDOC. 30 4304 1321 355 1667 888 95 103 844 132 68 188 608 76
e o u 3767 1423 481 1264 690 91 85 735 149 59 193 4 500 76
48 4 3 1
66 2279 546 204 493 224 23 13 162 40 17 48 169 28
19 14 8 2 3 2 2 3 1 1
LIMOUSIN & 1553 469 198 416 228 2 2 188 49 20 46 5 161 17
54 3878 1301 493 1155 574 48 37 765 95 43 177 1 352 75
LORRAINE 55 344 107 37 122 59 6 4 54 10 1 6 28 4
57 7726 2252 703 2798 1341 121 90 1428 244 65 260 19 786 146
88 995 311 96 589 275 17 33 312 59 16 50 167 34
MARTINIQUE 12 11 10 3 2
12 66 24 9 14 9 2 3 1 4 1
31 5981 1718 493 1415 711 98 30 579 65 31 120 569 69
32 85 26 8 6 1 1 1 1
MIDI-PYRENEES 46 5 3 1 1 1
65 584 136 54 78 42 4 31 5 4 9 24 3
81 1958 676 240 348 189 17 9 120 30 7 38 1 137 24
82 513 197 71 4 4 3 2 1 4
59 21587 7926 1986 8670 3953 351 363 3585 474 245 519 80 2371 480
NORDPASDECALAS | 10 558 3669 1096| 3527 1534 86 200 998 129 120 207 13 79% 111
44 5294 2029 761 1602 885 104 41 1022 100 40 158 5 682 124
49 4868 1644 537 1274 673 64 52 502 88 72 135 17 440 103
PAYS-DE-LA-LOIRE 53 879 254 109 183 119 14 9 83 9 12 9 136 28
72 2076 724 204 910 542 42 9 391 49 38 72 1 427 90
85 323 108 50 61 45 9 1 75 6 2 10 32 7
02 4130 1055 321 1613 737 71 25 523 104 28 184 3 447 94
PICARDIE 60 3925 1306 329 1711 867 86 153 652 131 50 258 2 608 121
80 2782 931 254 1664 702 61 75 419 45 73 177 2 414 59
16 1247 374 138 503 240 25 36 157 16 17 65 7 131 19|
POITOU-CHARENTES 17 2170 658 250 711 358 28 43 389 36 23 47 245 61
79 958 255 97 224 99 9 8 116 6 2 76 66 10|
86 969 287 101 365 181 16 18 112 33 8 9 1 141 26
04 121 36 13 67 23 4 1 35 2 13 7 2
05 10 3 1
PACA 06 5687 1930 593 1509 707 106 154 1368 82 21 170 18 473 83
13 16 838 5617 1753 5707 2715 330 248 3111 269 136 330 13 1703 279
83 4815 1490 482 935 514 85 87 563 80 19 93 298 48
84 1364 478 145 1286 513 52 47 707 74 22 87 296 53
REUNION 974 2589 1290 373 26 17 15 1 8 1 1 6
01 570 269 99 363 183 26 42 175 13 9 20 142 33
07 337 128 40 24 18 4 2 10 1 6
26 2941 957 215 771 357 23 27 366 45 13 67 207 34
38 3970 1368 445 1390 666 70 85 816 30 23 71 2 459 90
RHONE-ALPES 2 2774 1092 285 778 392 3B 37 437 43 24 78 255 55
69 16 114 6 186 1691 3146 1657 191 152 2023 131 88 267 16 1301 265
73 1877 510 218 370 184 24 6 199 18 4 22 174 52
74 1359 476 151 219 126 16 25 190 5 2 16 1 55 14
Total* 302 053 102 932 31167 99 696 50 184 5372 5053 50 047 6 205 2622 9120 306/ 33926 5 886

*hors bourgogne et martinique

Sources : DGANPE et DARES (parcours 3) compilation TdB cumul avril 2006.xls, Synthese départementale 29 mai 2006



Ministére de I'emploi, de la cohésion sociale et du logement

MODES DE CALCUL DARES/

ANPE

Variable

Lecture

Champ Anpe

Champ ML/PAIO

Nombre de jeunes recus en entretiens individuels

Nombre de jeunes recus lors d'un ou plusieurs entretien(s) individuel(s) durant la période

Structure autre qu'une mission locale ou une PAIO

Mission locale ou PAIO

Dont jeunes regus pour la premiere fois

Nombre de jeunes regus pour la premiere fois par la structure concernée lors d'un ou plusieurs
entretien(s) individuel(s) durant la période

Structure autre qu‘une mission locale ou une PAIO

Mission locale ou PAIO

Nombre de jeunes recus en atelier

Nombre de jeunes regus lors d'atelier(s) durant la période parmi ceux ayant eu précédemment au
moins un entretien individuel sur la période

Structure autre qu‘une mission locale ou une PAIO

Mission locale ou PAIO

Nombre d'entretiens individuels

Nombre d'entretiens individuels durant la période

Structure autre qu'une mission locale ou une PAIO

Mission locale ou PAIO

Total des Mises en relation

Nombre de mises en relation sur des offres d'emploi, sur des offres de formation, des prestations
d'évaluation ou sur les themes sociaux pour les jeunes ayant eu précédemment un entretien individug
sur la période

Structure autre qu'une mission locale ou une PAIO pour les MER
offre d’emploi; toute Structure sinon

Mission locale ou PAIO

Mises en relation Offres d'emploi

Nombre de mises en relation sur des offres d'emploi pour les jeunes ayant eu précédemment un
entretien individuel sur la période

Structure autre qu'une mission locale ou une PAIO

Mission locale ou PAIO (MER sur offre ANPE, autre oy
intérim)

Mises en relation Offres de formation

Nombre de mises en relation sur des offres de formation pour les jeunes ayant eu précédemment un
entretien individuel sur la période

Toute structure (proposition de formation, c'est-a-dire action de
type S2, EFO ou P1J (pour les DOM))

Mission locale ou PAIO (MER sur formation
d'adaptation a I'emploi, qualifiantes ou d'insertion)

Mises en relation Evaluation et Projet Professionnel

Nombre de mises en relation sur des prestations d'évaluation pour les jeunes ayant eu précédemment
un entretien individuel sur la période

Toute structure (participation a une prestation d'évaluation, c'est-a
dire de type ECCP, EMT, EMTPE, EPCE, ESPR ou plate forme
de vocation)

Mission locale ou PAIO (MER sur des prestations de
mobilisation, d'orientation, d'évaluation, de recherche
d'emploi)

Accompagnement renforcé

Nombre de prestations d'accompagnement de services recherche et projet mises en ceuvre
pour les jeunes ayant eu précédemment un entretien individuel sur la période.

Toute structure (participation a une prestation
d'accompagnement de type ""objectif recherche", "objectif

projet”, OPL...)

Mises en relation Accompagnement social

Nombre de mises en relation et orientation sur les themes sociaux pour les jeunes ayant eu un
entretien individuel sur la période

Toute structure (participation & une prestation de type appui
social, c'est-a-dire prestation de type ASI, PLIE, IAE,
accompagnement CES-CEC ou tout autre acompagnement social)

Mission locale ou PAIO (mises en relation et orientatior]
sur les themes logement,santé, citoyenneté, loisirs, sport]
culture)

Nombre de jeunes entrés au moins une fois en emploi

Nombre de jeunes ayant débuté un (ou plusieurs) emploi durant la période considérée, qu'ils aient ou
non eu un entretien individuel durant cette méme période
NB: ce total, peut étre inférieur a la somme des lignes suivantes, car sur une méme période un jeune
peut avoir débuté deux catégories de contrat différentes (intérim + CDI par exemple).

Mission locale ou PAIO (tous emplois, aidés ou non)

Nombre de jeunes entrés en "contrat Z" (ex: CAE)

Nombre de jeunes ayant débuté un (ou plusieurs) "contrats Z" (ex: CAE) durant la période
considérée, qu'ils aient ou non eu un entretien individuel durant cette méme période

Mission locale ou PAIO (tous emplois, aidés ou non)

Nombre de jeunes entrés au moins une fois en formation

Nombre de jeunes ayant débuté une (ou plusieurs) formation durant la période considérée, qu'ils
aient ou non eu un entretien individuel durant cette méme période

Mission locale ou PAIO (toutes formations)

Nombre de jeunes entrés en CIVIS

Nombre de jeunes étant entré en CIVIS durant la période considérée, qu'ils aient ou non eu un
entretien individuel durant cette méme période

Non concerné

Mission locale ou PAIO

Total des entrées en emploi et en formation

Nombre de contrats d'emploi ou de stages de formation débutant durant la période considérée

Mission locale ou PAIO

Jeunes entrés au moins une fois en emploi ou en
formation

Nombre de jeunes ayant débuté un (ou plusieurs) emploi ou formation durant la période considérée,
qu'ils aient ou non eu un entretien individuel durant cette méme période.
NB : ce total, peut étre inférieur a la somme des lignes "acceés a I'emploi” et "acces a la formation™
car sur une méme période un jeune peut avoir débuté un emploi et une formation.

Mission locale ou PAIO

Demandeurs sortis

Nombre de jeunes demandeurs sortis sur la période considérée. Si le demandeur est sorti
plusieurs fois, on ne le compte qu'une fois.

Toute structure

Activité régionale - Entretiens individuels

Nombre d'entretiens individuels durant la période pour la région concernée

Structure autre qu'une mission locale ou une PAIO

Mission locale ou PAIO

Activité régionale - Jeunes regus en entretiens
individuels

Nombre de jeunes recus lors d'un ou plusieurs entretien(s) individuel(s) durant la période pour la
région concernée

Structure autre qu'une mission locale ou une PAIO

Mission locale ou PAIO

Activité régionale - Jeunes entrés au moins une fois en
emploi ou en formation

Nombre de jeunes ayant débuté un (ou plusieurs) emploi ou formation durant la période considérée,

gu'ils aient ou non eu un entretien individuel durant cette méme période

Mission locale ou PAIO

Sources: Anpe (Gide, Sage, PM) / DARES (Parcours 3)

Compilation : DGEFP





