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Le délégué général a I'emploi et a la formation
professionnelle

a

Messieurs les Préfets de région
Directions régionales du travail, de 'emploi et de la
formation professionnelle

Mesdames et Messieurs les Préfets de département
Directions départementales du travail. de I'emploi et de
la formation professionnelle

Monsieur le directeur général du CNASEA

Note de service DGEFP N° 2006 - 23, du 31 juillet 2006
OBJET : Redéploiement régional de I'enveloppe allocation CIVIS.
Pl : Un tableau de redéploiement des crédits.

[es missions locales et PAIO chargées de Ja mise en ceuvre, pour le compte de |'Etat, du
contrat d’insertion dans la vie sociale, ont la possibilité d attribuer une allocation aux jeunes
majeurs signataires d'un CIVIS et ne bénéficiant par ailleurs d’aucune autre rémunération ou
allocation (cf. circulaire DGEFP n"2003-09 du 19 mars 2005 — fiche n®1),

Pour autant, il ne sagit ni d’un droit, ni d’une prestation d'assistance ; sa délivrance ne revel
pas un caractére systématique et il appartient au référent d'en déterminer I"opportunit¢ et le
maontant,

Cette allocation vient compléter une large gamme de services et de prestations, plus orientés
vers la construction du parcours du jeune en matiere d'acces aux demplois ou aux
formations.

Par ailleurs, le fonds d'aide aux jeunes et, le cas échéant, le fonds pour I'insertion
professionnelle des jeunes peuvent également répondre aux beseins plus spécifiques,

Les missions locales et PAIO disposent de ce fait d’un droit de tirage limité par le montant de
I"enveloppe annuelle qui leur a été notifiée par les DRTEFP,

Au 30 juin 2006, 97 200 jeunes ont pergu au moins une fois I'allocation et le montant total
des versements du CNASEA s'éléve a 55,4% des crédits disponibles (60ME), avec de tres
grandes disparités constatées entre régions, comme entre missions locales ou PAIO d'une
méme région, nécessitant un pilotage renforce de 'utilisation des enveloppes.

Vous trouverez donc ci-joint, comme annoncé, la nouvelle répartition regionale de
I"enveloppe allocation CIVIS, afin de réduire les écarts et de préserver 'accés des jeunes
entrés au second semestre. Pour tenir compte au plus juste des besoins des territoires, ce
redéploiement 4 mi-année intégre pour une large part les entrées effectives jusqu'a fin juin,
alors que les enveloppes régionales initiales (notifides en octobre 2005) avaient été établies
sur la base des seules entrées prévisionnelles.



La clé de répartition a été élaborée en tenant compte des 3 critéres suivants ;

- nombre d’entrées réalisées en 2005 |

- nombre d entrées réalisées au cours du premier semestre 2006 :

- nombre d’entrées prévisionnelles restant & réaliser au cours du second semestre, €tabli par
soustraction des entrées réalisées au premier semestre du total des objectifs 2006 valides.

11 vous appartient ;

- de notifier ou confirmer au plus tot leurs enveloppes aux missions locales et PAIO de votre
territoire, en sorte qu’elles puissent en tenir compte dés maintenant ;

- de notifier simultanément au CNASEA le redéploiement auquel vous aurez, le cas écheant,
procédé localement ;

- de veiller & I'équilibre des pratiques sur vos territoires respectifs, afin d’éviter de reproduire
les trés grandes disparités constatées au cours du premier semestre dans 'attribution de
I"allocation.

En effet, si un taux de consommation de 55% au niveau national ne posc pas a priori de
difficulté si I'on tient compte de la baisse prévisible des besoins en été (emplois saisonniers)
et a la rentrée scolaire (apprentissage...). il importe d’analyser de trés prés avec les
représentants locaux du réseau des missions locales ou PAIO, les taux supérieurs constates sur
certains territoires, plusicurs pouvant avoisiner ou dépasser 90% a ce jour.

Pour le cas ol vous souhaitericz autoriser, & titre provisoire et dans attente de votre
redéploiement régional, une mission locale ou PAIO & dépasser I'enveloppe initialement
allouée, vous en aviserez immédiatement votre direction régionale du CNASEA.

Pinsiste sur la nécessité de bien piloter ce dispositif ¢t d”accompagner les missions Jocales et
PAIO dans |'utilisation de leurs enveloppes pour optimiser la gestion de ces crédits. Elles
devront avec le concours de toutes les composantes du SPE, privilégier autant que faire se
peut les entrées des jeunes CIVIS dans les mesures rémunérées ou indemnisées, afin que
I"allocation CIVIS soit pleinement réservée a la sécurisation financiére des parcours des
jeunes qui en ont le plus besoin.

La mise en place d’outils de suivi et de gestion par le CNASEA (via Syracuse), alliee aux
données disponibles sur Parcours 3, vous permet de disposer depuis [évrier d’informations
régulicres sur le nombre de jeunes bénéficiaires et le niveau de consommation des crédits.
Parallélement, les missions locales regoivent directement un tableau de bord mensuel des
versements de ["allocation pour chague jeune.

Je vous demande de me faire part, d’ici la fin du mois d’aoit. de la fagon done vous avez
appliqué ce redéploiement dans votre région, assorti de tout ¢lément danalyse que vous
jugeriez utile. Ces informations orienteront, le cas échéant, les derni¢res dispositions
annuelles.

Mes services se tiennent dans I'intervalle & votre entiére disposition pour répondre a toute
question complémentaire.




Ministére de femplol. de la cohésion sociate et du logemeant

DGEFP - SDICS - MEJ -

REDEPLOIEMENT A MI-ANNEE DE L'ALLOCATION CIVIS
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Bemargues

I : Mises & jour des obfectifs @ pour les 2 rdgions en atente d¢ corficmation. les ohpectis 2005 ant @16 mentionnés.

2 Laelé de répartition tent comple dic réalisé 2003 {173} du réalisé jusqu'a fin juin 2006 (173), et des enirdes resianit 4 faive par vapport
ey falifectifs 2006 validés nationalement, Elle a fait lebiet dun lissage
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