Liberté = Hgalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

EEEEEEEEEEE LA REGION ALUVERGNE

/" CONSEIL2ECIONAL

AUVERGNE

0o

::ﬁ—"
e en compélenges

[ i

Etude sur le repérage des besoins en qualification
et en formation des entreprises du secteur
aéronautique en Auvergne

Conseil régional Auvergne

Présentation aux entreprises du secteur
aéronautique

08 janvier 2008

repérage des besoins en qualification et en formation des entreprises du secteur aéronautique en Auvergne Page: 1



gagnez en compétences

gaone: en compétences

|
Cartographie régionale des entreprises et des
formations « aéronautique »
en Auvergne

Repérage des besoins en
qualification et en formation
des entreprises du secteur
aéronautique en Auvergne

Libersé = Egaltté + Praternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE LA REGIOM ALVERGNE

/" CONSEIL2ECIONAL
AUVERGNE

- repérage des besoins en qualification et en formation des entreprises du secteur aéronautique en Auvergne Page: 2
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Présentateur
Commentaires de présentation
 Activité en clair	Raison sociale		                                                                                        Emplois en Auvergne	NAF	CA Auvergnat	Effectif total	Commune	



composant électrique et électronique	                                    N S E INTEGRATIONS	                      63	            35			321D	2.48			227	63200 RIOM	

construction aéronautique	                                             AUVERGNE AERONAUTIQUE	             63	          420			353B	38.00			420	63510 AULNAT	

construction aéronautique	                                             REX COMPOSITES	                               63	            55			353B	11.10			55	63500 ISSOIRE	

équipements mécaniques	                                             SECCMAS	                                        63	            35			283C	2.45			35	63100 CLERMONT FERRAND	

maintenance aéronautique	                                             AIA	                                                 63	         1250			632E	187.50		1250	63028 Aulnat	

maintenance aéronautique	                                             REGIONAL MAINTENANCE	             63	            48			621Z	14.51			1800	63510 Aulnat	

production et première transformation d'acier et d'aluminium	SOC FORECREU	                               03	            95			271Y	16.60			95	03600 COMMENTRY	

production et première transformation d'acier et d'aluminium	ALCAN RHENALU	                               63	        1500			274D	681.25		3600	63500 ISSOIRE	

production et première transformation d'acier et d'aluminium	AUBERT & DUVAL                                 63	        1300			271Y	231.19		3700	63770 LES ANCIZES COMPS	

travail des métaux et produits métalliques	                           FORGINAL INDUSTRIE	                      63	           85			284A	9.13			95	63300 THIERS	

travail des métaux et produits métalliques	                           WICHARD	                                        63	         130			284A	16.90			130	63300 THIERS
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Cartographie formation aéronautique Auvergne

AFPA
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Les entreprises guestionnées

Sur 96 entreprises en Auvergne, représentant 11 000 emplois,

tompuatence 44 guestionnaires renseignés et exploités : 8723 salariés
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Les spécialistes aéronautiqgues

6 entreprises spécialisées aeronautigue : 2836 emplois - 33 % des emplois
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Les besoins des entreprises (sur 2 ans)

Tableau de synthese

la réponse formation

existe et capacité

existe et capacité

I
I
! entreprises| prospect suffisante insuffisante n'existe pas E
[Chaudronniers aéro 37 30 FPI: 10 FPC:3 :
I
[Ajusteur monteur cellulle 62 FPI: 10 FPC:3 :
I
[Agent atelier composite 40 8 FPC possible :
I
[Mécanicien équipements aéro 20 37 FPI: 12 (en demande) :
I
[IMécaniciens avioniques 6 10 ®FPI: 18 :
I
[Cableurs aéro 71 10 FPC : 64 :
I
[Peintres 50 FPI1:102 FPC : 28 :
I
ISoudeurs 10 FPI: 24 FPC : 48 :
I
[Fraiseurs tourneurs aléseurs 62 !FPI : 276 FPC:72 :
I
[Chaudronniers estampeurs 54 1 !FPI : 137 FPC : 36 :
I
[Aciéristes agents de forge 200 i FPI: 43 FPC : 10 :
I
Autres 133 16 ! :
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TP/ composites : Stratifieur multiprocédés en matériaux composites (V)  (Caen, La Roche s/Yon, Laval. Rochefort)

Technicien(ne) d'atelier des matériaux composites (IV) (Laval. Rochefort)

TP/ajusteur monteur cellule : Monteur(se) de structures d'aéronefs  (V) (Bordeaux-Bègles. Basso-Cambo, Saint-Nazaire) 
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Synthese de I'étude

Le besoin des entreprises en personnel qualifié existe
Public (flux, professionnalisation)
Formation (capacité, contenu, délai d’effet)

La réponse « formation » en Auvergne présente des
lacunes

Capacite

Spécificité

L’organisation d’'une reponse formation aéronautique
complémentaire et cohérente s’avere nécessaire
Facteur de lisibilité et de communication
Interface « entreprises — publics »
Espace de synergie technique et pédagogique
contribuant au développement économique du
secteur
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Préconisations

Partager les résultats avec les entreprises

Matérialiser la réponse formation aéronautique en
Auvergne avec les entreprises

Etablir un plan d’action avec les acteurs de
I’orientation et du recrutement, de la formation et
les entreprises

Court terme Moyen terme Long terme
Mois An Ans
Formation Apprentissage Formation
Réponse formation Professionnelle & Professionnelle
Continue FPC Initiale

) Recruter
Publics

Informer
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Favoriser le développement économique de la Région et attirer de
nouvelles entreprises du secteur aéronautique

Pourquoi ce projet ?

« L’Auvergne peut et doit avoir des ambitions pour
developper son aeronautique. Le Conseil régional a
decide de soutenir et d’aide au développement de
I’activitée aeronautique. »

A guels problemes attendez-vous gue ce projet
réponde?
« Beaucoup d’industriels se plaignent de ne pas trouver de
main d’ceuvre qualifiée en Auvergne »

« La Région veut pallier la pénurie de main d’ceuvre
qualifiee nécessaire au développement des activités du
secteur aéronautique »

Quel résultat visez-vous ?

« A partir des conclusions de I'étude sur les besoins de
main d’ceuvre aéronautique en Auvergne, réalisée avec
la profession, le Conseil Régional va prendre des
mesures energiques et rapides. ..La mise en place d’un
plle régional de formation aéronautique.... »
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Partager le constat des besoins de personnels qualifiés

dans le secteur aéronautique en Auvergne avec les
entreprises, les financeurs et les différents acteurs de la
formation et de I'orientation-recrutement des publics.

Materialiser, avec les entreprises et les différents
partenaires concernés, le concept de Pole régional de
formation aéronautique en Auvergne

Etablir un plan d’action de réponses formation pour les
trois horizons : court terme, moyen terme et long terme

Etablir un plan d’action de communication et d’information
a destination des publics (colleges, lycées y compris) dans
une perspective a la fois de recrutement et d’information
sur les meétiers du secteur

Mettre en place et coordonner un fonctionnement
partenarial permettant la mise en opérationnalité du pdle
de formation et sa pérennisation
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Besoins de recrutement de personnels qualifiés
nécessaires aux entreprises de la Région satisfaits
dans le délai convenu avec celles-ci.

Dispositifs de formation professionnelle continue en
capacité de répondre aux besoins de
perfectionnement des salaries des entreprises de la
Région dans le délai convenu

Offre de formations initiales adaptées aux besoins
des entreprises de la Réegion dans le délai convenu
avec celles-ci et les autorites de tutelles concernées

Support de communication en capacité d’assurer
I'information exhaustive de I'offre aéronautique de la
Région Auvergne, pour les entreprises et pour les
publics, jeunes, demandeurs d’emploi et salariés

« Promotion des métiers de I'aéronautique » en
partenariat avec I’Education Nationale et les
entreprises.
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Calendrier

Janvier 2008 :
= Partager les résultats avec les entreprises
= Missionner un pilotage régional

= Associer les difféerents acteurs concernés par le
développement du secteur aéronautiqgue en Auvergne

Février 2008 :

= Valider les besoins (formation, publics qualifiés) des
entreprises

Mars 2008 :

= Etablir un plan d’action avec les acteurs de
I’'orientation/recrutement, de la formation et les
entreprises

Avril 2008 :

= Matérialiser le concept de Péle régional de formation
aéronautique avec les entreprises : conception des plans
d’action :
= Plan de communication

= Plan d’action réponse formation court terme et moyen
terme

= Plan d’action évolution de I'offre de formation initiale a
moyen et long terme
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Calendrier (suite) .

Mai - Septembre 2008 :

= Définition cadre d’évaluation et criteres de fin de
projet

= Mise en ceuvre des plans d’action

= Accompagnement de I'adaptation des dispositifs

= Lancement des dispositifs de réponses « court
terme »

= Etablir plan d’action « long terme »
Octobre - Décembre 2008 :
= Accompagnement des dispositifs « court terme »

= Lancement des actions d’adaptation des réponses
« moyen terme »

= Préconisation pérennisation fonctionnement poéle
formation

= Evaluation et bilan mission projet

repérage des besoins en qualification et en formation des entreprises du secteur aéronautique en Auvergne Page : 20
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Cadre matériel

Le projet c’est :

Un porteur identifié
= 1 ETP temps plein pour exercice 2008
= Sous contrat de travail AFPA

Un lieu identifié
= Externalisé par rapport aux locaux AFPA
= Proche des entreprises du secteur aéronautique

Des contacts identifiés
= Jacques Saturnin, en charge du projet
= Un n° de téléphone : 04 73 28 74 31
= Une adresse courriel : jacques.saturnin@afpa.fr
= Un site Internet en construction

Un comité de pilotage
= Mission : préconiser, valider et évaluer les orientations du
projet et ses étapes d’avancement

= Composition : Région, Etat (DRTEFP), Rectorat, branches
professionnelles, associations représentatives de la profession,
Représentants d’entreprises du secteur

= 1¢re réunion : Vendredi 25 janvier 14h00 Salle 108 Villars a
Chamalieres (Conseil régional d’Auvergne)

repérage des besoins en qualification et en formation des entreprises du secteur aéronautique en Auvergne Page : 21



7

1 &1 compétences

Repérage des besoins en
qualification et en formation
des entreprises du secteur
aéronautique en Auvergne

Libersé = Egaltté + Praternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE LA REGIOM ALVERGNE

/" CONSEIL2ECIONAL
AUVERGNE

22

:/;2’

gagnez en compétences

Annexes

repérage des besoins en qualification et en formation des entreprises du secteur aéronautique en Auvergne

Page : 22



i
pate

rie &

rtifica

Repérage des besoins en
qualification et en formation
des entreprises du secteur
aéronautique en Auvergne

Libertd = Hgalité « Praternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DE LA REGIOM ALVERGNE

/" CONSEIL2ECIONAL

AUVERGNE
23

Cartographie aeronautique nationale

AAG (Institut Aéronautique et I'Ecole de

STACA (Ecole Supérieure des Techniques Pilotage Amaury de la Grange)

Aéronautiques et de Construction
Automobile)

-Centrale Paris : Masteré
- ESTACA Ouest

Vilgenis (Air France

o ENSAM (Ecole Nationale
Supérieure des Arts et Métiers)

.E.M.A (Centre

Ecole Maintenance
Aéronautique)

- ENSMA (Ecole National
Supérieure de Mécanique et
d'Aéronautique)

® Ecoles dédiées aux métiers de
I'aéronautique

Ecole technique de
I'armée de I'air

ole de I'Air : école de

- Centre de Formation de y
I'armée

Latresne (CFLe)
- IMA (Institut de Maintenance
Aéronautique)

SMA (Ecole Supérieur des Métiers de
ENSICA (Ecole Nationale Supéri I’Aérien) : Bac Pro et BTS
cole Nationale Supérieure /
AUVERGNE

d’Ingénieurs de Construction Aéronautique) e
- SUPAERO ] Source : ECONOMIQUE
- C.N.E.S. (Centre National d'Etudes Spatiales) EEA

repérage des besoins en qua\lf\cat\{Ma@hmﬁaﬁcéf)s entreprises du secteur aéronautique en Auvergne Page : 23
ENAC (Ecole Nationale de I'Aviation Civile)


Présentateur
Commentaires de présentation
L'ESTACA forme des ingénieurs en aéronautique, automobile, espace et ferroviaire 

IAAG- INSTITUT AERONAUTIQUE AMAURY DE LA GRANGE à HAZEBROUCK 
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Chaudronnier aéronautique
Ajusteur Monteur Cellule

mEEg e EEE NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN RN NN NN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Chaudronniers-aéro
67 : emplois/2 ans

20 : Auvergne Aéro
16 : AIA

1 : SECCMAS

20 : AER

10 : AIR

» Lycée Roger Claustre (Clermont-ferrand)

- Bac Pro technicien aéro structure
1ére année de mise en place
apprentissage (7 apprentis en 2007)

- CAP Mécanicien de cellules d'aéronefs
scolaire (5 éléves)

- Mention complémentaire « Mécanicien de cellules d'aéronefs »

Ajusteurs monteurs
cellule
62 : emplois/2 ans

60 : Auvergne Aéro
2 : SECCMAS

scolaire

» GRETA de Clermont-fd (lycée La fayette)

- CAP Mécanicien de cellules d'aéronefs

repérage des besoins en qualification et en formation des entreprises du secteur aéronautique en Auvergne Page : 24


Présentateur
Commentaires de présentation
La colonne de gauche représente je pense les besoins identifiés de formation (résultats enquêtes entreprises auvergnates et prospects)



Colonne de droite : ne serait-il pas possible de faire la distinction entre formation initiale et formation professionnelle continue.

Peut-on connaître la capacité actuelle de formation en places et le taux d’occupation actuel. Ceci donnerait une idée du potentiel éventuellement disponible.



Un commentaire synthétique :

Dispositif de formation en capacité de répondre aux besoins de formation des entreprises

Dispositif de formation sous dimensionné par rapport aux besoins des entreprises

Dispositif de formation inexistant par rapport aux besoins des entreprises


Agents atelier composite

We M sEsEsEsEsEsEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEsEEEEEEsEEsEEEEEEEsEEEEEsEEEEEEEEEg S e A A A A A A A A A A A A A A A AN AN AN AN AN EEAEAEAEEEAEAEEEAEAEAEEEEEAEAEEEEEAEEEEEEEEEEEEEEEEEsEEEEESEEEEEEEsEEEsEsEsEsEsEsEsm

Besoins emploi :> Réponses formation
Agents d’atelier Aucune formation spécifique & ce jour en Auvergne
composite

48 : emplois/2 ans

40 : REX Composite

8 : MER
*AFPA :
Stratifieur multi procédés en matériaux composites
*CQPM :
- «Stratifieur en matériaux composites
*CAP, BEP/Bac pro
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Présentateur
Commentaires de présentation
La colonne de gauche représente je pense les besoins identifiés de formation (résultats enquêtes entreprises auvergnates et prospects)



Colonne de droite : ne serait-il pas possible de faire la distinction entre formation initiale et formation professionnelle continue.

Peut-on connaître la capacité actuelle de formation en places et le taux d’occupation actuel. Ceci donnerait une idée du potentiel éventuellement disponible.



Un commentaire synthétique :

Dispositif de formation en capacité de répondre aux besoins de formation des entreprises

Dispositif de formation sous dimensionné par rapport aux besoins des entreprises

Dispositif de formation inexistant par rapport aux besoins des entreprises


Mécanicien Equipement Aeronautique

Besoins emploi :} Réponses formation
Mécaniciens » Lycée Roger Claustre (Clermont-Ferrand)
égquipement aéro
57 : emplois/2 ans -BAC Pro aéronautique (mécanicien systémes-cellules)
20 : Régional apprentissage (arrét)
20 : AIR
10 : AER demande de Camille Claudel pour 2008
7  MER
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Mécanicien avionigue

Mécaniciens avioniques » Lycee Camille Claudel (Clermont-ferrand)

16 : emplois/2 ans - Bac Pro Mécanicien des systémes avioniques
apprentissage (14 apprentis en 2007)

6 : Réjgional - CAP Electricien des systémes d'aéronef
10 : AIR apprentissage (4 apprentis en 2007)

Repérage des besoins en
qualification et en formation
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aéronautique en Auvergne
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Cableur aéeronautique
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« AFPA Allier (Montlugon)

Cableurs aéro - Formation cablage aéronautique (4 mois)
81 em plOiS/Z ans formation d’adultes — capacité : 32 personnes formeés par an

« GRETA de Clermont-fd (lycée La Fayette)

- Céblage industriel et aéronautique (perfectionnement salarié)
35 & 140 heures
66 : NSE

5 : EFFIANCE » GRETA du Bassin Dore Allier

10 : AER - Cablage industriel et aéronautique (perfectionnement salarie)
35 a 140 heures
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Peintres

* Institut de formation interprofessionnel Allier

- CAP Peinture en carrosserie (Avermes)
apprentissage (25 apprentis en 2007)

* Institut de formation professionnelle Bains

- CAP Peinture en carrosserie (Bains)
apprentissage (9 apprentis en 2007)

* Institut de formation profes. et permanente
- CAP Peinture en carrosserie (Aurillac)
apprentissage (3 apprentis en 2007)

Peintres

50 : emplois/2 ans

50 : JRB

* |nstitut des métiers

- CAP Peinture en carrosserie (Aurillac)
apprentissage (44 apprentis en 2007)

» Lycée Albert Einstein

- CAP Peinture en carrosserie (Montlugon)
scolaire : 11 éleves

* Lycée Roger Claustres

- CAP Peinture en carrosserie (Clermont-fd)
scolaire : 10 éleves

* AFPA Allier (Montlucon)

- Titre Prof. Peintre en carrosserie
adultes : 14 postes de travail (28 stagiaires/an)

* GRETA de Clermont-fd (lycée La Fayette)

- Préparation du C.A.P "Peinture en carrosserie« (600 a 1100 h)
- Initiation et perfectionnement

repérage des besoins en qualification et en formation des entreprises du secteur aéronautique en Auvergne Page : 29


Présentateur
Commentaires de présentation
Institut de Bains : je ne pense pas que le centre soit avermes.



Attention 14 postes de travail en peinture à l’AFPA de Montluçon ça ne correspond pas à la capacité d’accueil en formation par an car suivant la durée de la formation à dispenser nous pouvons très bien accueillir et former 28 voir plus de stagiaires dans l’année.
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Soudeurs

« EREA Alexandre Vialatte

- Mention complémentaire soudage (Brioude)

» Lycée Roger Claustres

- Mention complémentaire soudage (Clermont-fd)

Soudeurs
10 : emplois/2 ans

10 : TIG Auvergne Aéronautique

: repérage des besoins en qualification et en formation des entreprises du secteur aéronautique en Auvergne

AFPA Allier (Montlugon)

- titre prof. Soudeur a I'arc électrode enrobée et TIG
adultes : 12 postes de travalil

- titre prof. Soudeur a I'arc semi-automatique
adultes : 12 postes de travalil

STA (Soudage Technique d’Auvergne) Cournon

- certificats de qualification de soudeurs

GRETA de Clermont-fd (lycée La Fayette)

- Initiation/Perfectionnement/diplédmant TIG

GRETA du Bourbonnais-Combraille

- Assembler les métaux par soudure

GRETA du Bassin Dore Allier

Soudage des métaux — initiation + perf.

GRETA du Val d'Allier

soudeur dans l'industrie des métaux (140 a 500 heures)

Page : 30
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Fraiseur — Tourneur — Aléseur

=)

Besoins emploi

62 : emplois/2 ans

20 : ALCAN

5 : WICHARD

1 : FORGINAL

8 : FORECREU

28 : Sous-traitants

Ajusteur

Réponses formation

- Bac Pro Technicien d’'usinage
- BTS industrialisation des produits mécaniques scolaire
- BEP métiers de la prod. mécanique informatisée scolaire : 10+6

- Bac Pro Technicien d’'usinage
- BEP métiers de la prod. mécanique informatisée scolaire : 4

- Bac Pro Technicien d’'usinage
- BEP métiers de la prod. mécanique informatisée scolaire : 24+13

Lycée Claude Favard (sainte Florine)
scolaire : 13+8

Lycée Maurice Guyot (Montlugon)
scolaire : 10+10

Lycée Godefroy de Bouillon

- BEP métiers de la prod. mécanique informatisée scolaire : 12+9

Lycée Jean Monnet (vzeure)

- BEP métiers de la prod. mécanique informatisée scolaire : 24+19

Lycée Val de Dore

- BEP métiers de la prod. mécanique informatisée scolaire : 4

- Bac Pro Technicien d’'usinage
- BEP métiers de la prod. mécanique informatisée

- Bac Pro Technicien d’'usinage
- BEP métiers de la prod. mécanique informatisée apprentis : 9+3

- BTS Etude et réalisation d’'outillages (dif. de recrut.)

Lycée Charles et Adrien Dupuy (Le puy)

scolaire : 8+9

Lycée Roger Claustres (Clermont-ferrand)

- BEP métiers de la prod. mécanique informatisée scolaire : 16+19
- Bac Pro Technicien d'usinage

en sommeil

Lycée Nerdre-Maurice Guyot (vontlugon)

scolaire (prét a fermer)
scolaire

CFAl (Désertines, Thiers, Clermont, Monistrol, Yzeure)
apprentis

Lycée Lafayette (clermont-ferrand)
- BTS (si CFAI rempli) scolaire + apprentissage

Lycée Gustave Eiffel Gannat)

- BEP métiers de la prod. mécanique informatisée scolaire : 9+3

Lycée Jean Zay (thiers)
scolaire
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Fraiseur — Tourneur — Aléseur - Ajusteur )

Fraiseurs, Tourneurs,
Aléseurs, Ajusteurs

62 : emplois/2 ans

20 : ALCAN
5 : WICHARD
1 : FORGINAL
8 : FORECREU
28 : Sous-traitants

AFPA Puy-de-dome

- TP ouvrier régleur tourneur/ ouvrier régleur fraiseur  adultes

adultes : 14 postes de travail

AFPA Allier

- TP ouvrier régleur tourneur/ ouvrier régleur fraiseur  adultes

adultes : 2 * 14 postes de travail (si nécessaire)

GRETA de Clermont-fd (lycée La fayette)

- Usinage conventionnel (40 & 600 heures)
- préparation de dipldomes CAP-BEP-Bac Pro-BTS (600 a 100 heures)

GRETA Nord Allier (Lycées Jean Monnet )

- Bac Pro "Productique" (1100 heures)

GRETA du Bourbonnais-Combraille

- Préparation des dipldmes du B.E.P. au B.T.S

GRETA du Bassin Dore Allier

- Commande numérique — initiation + perf. (40 a 100 heures)

GRETA des Monts du Cantal

Maitriser les différents modes d'usinage, CN et conventionnel

GRETA du Velay

niveau 5 (C.A.P / B.E.P) au niveau 3 (Bac+2)

: repérage des besoins en qualification et en formation des entreprises du secteur aéronautique en Auvergne
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Chaudronnier - Estampeur

Chaudronniers,

Estampeurs Lycée Roger Claustres (clermont-fd)
. T - Bac Pro Réalisation d’'ouvrages chaudronnés scolaire : 8+13
55 rem p | Ol 8/2 ans - BEP Réalisation d'ouvrages chaudronnés et de structures métalliques
Scolaire : 23+24

20 : ALCAN Lycée Notre-Dame du Chateau CFAI (vonistrol)
S5 : WICHARD - Bac Pro Réalisation d'ouvrages chaudronnés apprentissage : 7
1 : FORGINAL

16 : FORECREU » Lycée Jean Monnet (vzeure) - CFAI
12 : Fabricants Machines outils - Bac Pro Réalisation d’ouvrages chaudronnés  apprentissage : 10
1:FER ,
 Lycée Claude Favard (saint-Florine)
- CAP conception d’ensembles chaudronnés scolaire : 8+15
* GRETA de Clermont-fd (lycée La fayette)

- Initiation et Perfectionnement Lycée Val de Dore (rhiers)

- 40 & 600 heures - BEP Réalisation d'ouvrages chaudronnés et de structures métalliques
Scolaire : 11+5

» GRETA du Bourbonnais-Combraille i
Lycée Paul Constans

(_Lycee Paul Const_ant) - BEP Réalisation d'ouvrages chaudronnés et de structures métalliques
du niveau 5 (C.A.P /B.E.P) au niveau 3 ( Bac +2) scolaire : 21+17

Liberté = ﬁgali:‘ » Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE 1 = , . .,
o |+ GRETA du Val d'Allier « Lycée professionnel privé (monistrol
= du niveau 5 (C.A.P /B.E.P) au niveau 3 ( Bac +2) - BEP Réalisation d'ouvrages chaudronnés et de structures métalliques
= de 60 a 200 heures scolaire : 14+8
CONSEIL
AUVERGNE

=
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Aciériste — Agent de forge

» Lycee Val de Dore (thiers)
- Bac Pro mise en forme des matériaux (dif. Recrut.) scolaire

Aciéristes,
Agents de forge
200 : emplois/2 ans

200 : AUBERT & DUVAL

» Lycee Jean Zay
- BTS Etude et réalisation d'outillages de mise en forme des matériau)
scolaire : 11+17

» Lycée Paul Constans (montlugon)
- BAC PRO Mise en ceuvre des matériaux scolaire : 2+3

GRETA du Bourbonnais-Combraille

AUVERGNE
34

Lycée Paul Constans (Montlugon)
du niveau C.A.P/B.E.P a Bac + 2
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Autres emplois

Etudes & Méthodes
28 emplois/2 ans

6 Fabricants de machines
20 AUBERT & DUVAL
2 REX Composites

Technicien de Maintenance
67 emplois/2 ans

10 ALCAN

40 AUBERT & DUVAL

15 Fabricants de machines
2 FER

Technicien de Maintenance
industrielle

40 emplois/2 ans

40 AUBERT & DUVAL

Ingénieur & cadres
14 emplois/2 ans

14 MER

repérage des besoins en qualification et en formation des entreprises du secteur aéronautique en Auvergne Page : 35
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