
NORMES &
DIALOGUE SOCIAL

Agir contre
les discriminations
dans l’entreprise

Louis SCHWEITZER, Président de la HALDE
(haute autorité de lutte contre les discriminations et pour
l’égalité)
et
Jean-François TROGRLIC,
Directeur du bureau de l’OIT en France
(Organisation internationale du Travail)

vous invitent à un colloque

Jeudi 21 février 2008, de 8h à 13h

au Palais d'Iéna, siège du Conseil économique et social
9 place d’Iéna
75016 Paris

INVITATION avec la participation du Ministère du Travail, des Relations sociales et de la Solidarité

RSVP avant le 15 février 2008
par téléphone : 01 53 69 12 14

par mail : paris@ilo.org



PROGRAMME
8h Accueil des participants

9h Accueil par Christian LAROSE, Vice-Président du Conseil
économique et social, Président de la section travail

9h15 Ouverture par Jean-François TROGRLIC,
Directeur du bureau de l’OIT en France

9h30 TABLE RONDE 1 :
Où en sont les entreprises dans l’application des normes ?
Vers un baromètre des pratiques pour l’égalité
• Etat des lieux 2008 sur la prise en compte des normes OIT
dans les multinationales et la perception des discriminations par
les salariés
• Le point de vue des entreprises
• L’apport des nouveaux outils d’évaluation

10h45 TABLE RONDE 2 :
La norme en pratique : le rôle des partenaires sociaux
• Les accords de branches et d’entreprises sur la diversité
• Le point de vue des partenaires sociaux

12h30 Présentation des conclusions et recommandations par
Louis SCHWEITZER, Président de la HALDE
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