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Annexe 3 - Participation de l'Etat au pacte territorial pour I'insertion (PTI)
 
Volet social
 

La declinalson operatlonnelle d'une strateqie d'insertion inteqree figure parmi les objectifs 
principaux de la creation du pacte territorial pour I'insertion (PTI). 

A ce titre, il vous appartiendra de mettre en avant I'ensemble des dispositifs pouvant concourir a 
une meilleure insertion des publics concernes, en complement de ceux rnobilises au titre de 
I'insertion professionnelle. Vous veillerez a la mise en ceuvre effective d'un accompagnement 
global pour tous les beneflcialres, en particulier pour les publics les plus eloiqnes de I'emploi et 
dans Ie cadre de la lutte contre les discriminations. 

Logement, Hebergement d'urgence et d'insertion, veille sociale 

La politique de lutte contre I'exclusion a permis de deployer des dispositifs de veille sociale, 
d'accueil et de prise en charge, tout particullerernent dans Ie domaine du logement, de 
l'heberqernent et de I'aide alimentaire. 

Afin de securlser et rendre effectifs les parcours vers Ie logement et optimiser Ie pare 
d'heberqernent, vous vous appuierez notamment sur les dynamiques impulsees au niveau local 
dans Ie cadre du PDALPD (Plan Departernentat d'Action pour Ie Logement des Personnes 
Defavorisees) et, plus recernment, dans celui du nouveau Chantier national prioritaire 2008-2012 
pour les personnes sans-abri ou mal loqees. 

Vous mentionnerez dans Ie PTI I'ensemble des dispositifs deployes dans Ie departement, II s'agit 
notamment des dispositifs d'accueil, d'heberqernent et d'insertion des personnes sans domicile ; 
du dispositif de prevention des expulsions; de la lutte contre I'insalubrite et l'eradicatlon de 
I'Habitat indigne ; des logements adaptes (residences sociales, maisons relais parmi lesquelles 
les residences d'accueil pour handicapes psychiques), des dispositifs ALT et AIVS ; des actions 
d'accompagnement vers et dans Ie logement, de I'lnterrnedlatlon locative; des commissions 
DALO ; de I'aide alimentaire. 

Acces aux droits 

En premier lieu, vous devez verifier que chaque personne, beneflciaire du RSA ou non, a un 
acces facilite aux informations concernant ses droits et aux dispositifs developpes sur Ie 
departernent ou sur Ie territoire tnfra-departemental approprle et contribuer a rendre cet acces 
effectif. Vous prendrez appui, Ie cas echeant, sur les structures existantes d'accueil et 
d'information a I'attention du public (PIF, PIJ, PARADS, Relais Service Publics, CDAD... ). 

De facon plus specitique, vous etes plus particullerernent concernes par les tutelles (autorisation, 
tarification, financement, controle), I'aide rnedlcale d'Etat (AME), I'aide sociale et la domiciliation 
des personnes (agrement des structures). 

Insertion des jeunes 

Differents dispositifs ont ete developpes pour favoriser I'insertion des jeunes. Vous chercherez a 
renforcer les liens entre les organismes concernes, en associant notamment les inspections 
d'academie, les services des DDASS et des DDJS (a terme DDCSPP ou DDCS) et en 
recherchant I'articulationavec les dispositifs reqionaux de formation. 
Vous vous attacherez en particulier aux mesures et dispositifs suivants: Ie CIVIS; Ie contrat 
d'autonomie (plan espoir banlieue); Ie Reseau information jeunesse; Envie d'Agir; Parcours 
animation sports; I'accueil des jeunes dans les Maisons familiales rurales ; I'insertion sociale et 
professionnelle par Ie sport; les etablissements de I'EPIDE et les eccles 2eme chance. 
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Soutien it la parentalite et garde d'enfants 

Les freins a l'acces au droit lies a la garde d'enfant, qu'il s'agisse de famille monoparentale ou 
non, doivent etre Ieves grace a I'intervention des CAF et des conectivttes territoriales, en premier 
lieu les communes. 
Vous veillerez, en lien avec Ie conseil general et les CAF, a optimiser I'offre de service de garde 
d'enfants et aen ameliorer la couverture sur Ie territoire. 

Droits des femmes, egalite entre les hommes et les femmes et egalite des chances 

La politique d'egalite entre les femmes et les hommes a notamment pour objectif de favoriser 
l'acces des femmes a des emplois durables et qualifies et de contribuer a la diversification des 
choix professionnels des jeunes filles et des jeunes hommes. II s'avere important d'inteqrer dans 
Ie PTI I'ensemble des dispositifs contribuant a la realisation de ces objectifs, notamment les 
contrats pour la mtxlte des emplois, Ie Fonds de garantie pour la creation, la reprise et Ie 
developpement d'entreprise a I'initiative des femmes (FGIF) et l'Aide a la garde d'enfants pour les 
parents isoles (AGEPI), en lien avec les Deleguees regionales et les charqe-e-s de missions 
departernentalesaux droits des femmes et a I'egalite. 

Acces au credit 

Vous veillerez a ce que soit faite une information concernant les possibilltes d'acces au 
mtcrocredlt personnel garanti destine aux personnes ne pouvant pas utiliser Ie circuit traditionnel 
du credit. Vous aurez notamment a identifier les reseaux accompagnants (associations 
nationales, CCAS, reqies de quartier... ) de ce dispositif, susceptibles de prendre en charge les 
candidats ace type de prets, 

Sante 

tacces aux soins est un element determinant de I'insertion. Le PTI doit permettre de consolider 
I'ensemble des modalites d'intervention sur Ie territoire, au travers des differents programmes 
(MILDT, PRSP, CUCS Sante..) et des dispositifs existants (PAEJ, Maisons des adolescents, 
PASS, LHSS, Infirmiers en sante globale, Unites mobiles en psychiatrie, CHA, alcoologie, .... ). 

Les publics specifiques 

Enfin, vous veillerez a ce que toutes ces actions soient accessibles aux publics specitiques et 
coordonnees avec les structures s'adressant speciftquement aeux. 

II s'agit en particulier des publics suivants : les femmes victimes de violences, a qui les CHRS 
peuvent offrir un heberpernent ; les femmes victimes de mariages forces, prises en charge dans 
des families d'accueil; les sortants de prison; les personnes handlcapees, en lien avec les 
MDPH, voire les etabllssernents d'accueil ou les reseaux d'accompagnement des personnes 
handicapees ; les personnes en situation de prostitution; les migrants vieillissants ; les harkis ; les 
etranqers (C.AI. cf. AN.AE.M.); les gens du voyage, en lien avec Ie volet social du schema 
departemental d'aires d'accueil; les sortants de I'ASE, prioritaires pour l'heberqernent et 
I'accompagnement ; les sortants d'IMP et d'IMPRO (MDPH et CDAPH). 


