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environnement changeant ?
Claudia Jacinto
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POUR LE TRAVAIL DANS LE SECTEUR DES 
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Catherine Agulhon
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Plusieurs logiques professionnelles sont à 
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La revue traite de
l'ensemble des relations entre systèmes de
formation et système productif. Elle
s'adresse à toutes les personnes intéres-
sées par les rapports entre formation et
emploi : chercheurs, décideurs, ensei-
gnants, acteurs. Elle est ouverte à des
approches disciplinaires multiples et
complémentaires : la sociologie,
l'économie, la gestion, la psychologie...
Elle privilégie les réflexions fondées sur
des données originales, si possible orien-
tées vers l'action. Un comité de lecture
indépendant sélectionne les articles. Elle a
été créée à l'initiative du Céreq qui lui
fournit les moyens éditoriaux.
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