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I. Emploi

• Réalisation personnelle
• Autonomie financière et sociale

• Mondialisation
• Jeunes peu qualifiés ou 

«surdiplômés» au chômage
• Postes non-pourvus 

• Expérience professionnelle



  

II. Mobilité

• Connaissance des langues 
étrangères

• « Interculturalité »
• Stimulation des facultés 

d’adaptation
• Acquisition de l’autonomie

=> Développement personnel



  

III. L’Outil « Eurodyssée »

• Programme créé en 1985
• Tour d’Europe des Jeunes / 

Oδυσσεία 
• Autorités régionales (volonté 

politique)
• Leonardo da Vinci :

–  Complémentarité
–  Budget et visibilité



  

IV. Caractéristiques d’Eurodyssée

• Stages professionnels en entreprises 
(sens large) – une expérience 
professionnelle

• Jeunes de 18 à 30 ans
• 3 – 7 mois
• Cours de langue intensif (1 mois)
• Activités culturelles

=> Stages « clé sur porte »



  

Dimension régionale 

Principes:

• Autonomie des régions (mise en 
œuvre) – respect de la diversité

• Souplesse (nombre de stages, publics 
visés, gestion opérationnelle, 
adaptation constante…)



  

Formation des stagiaires
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Partenariats «gagnant-gagnant» :

– Coopération entre régions

– Coopération entre régions et 
entreprises / organismes de 
formation

– Jeunes / entreprises/ régions



  

Evolution constante du programme :

– Comité de Pilotage

–« Forum » Eurodyssée



  

30 régions actives en 2007

Deutschland (D)
• Baden-Württemberg

Belgique (B)
• Bruxelles-Capitale
• Wallonie

Hrvatska (HR)
• Istra
• Varazdin

España (E)
• Castilla y León
• Catalunya
• Comunitat Valenciana
• Murcia

Palau de la 
Generalitat de 

Catalunya

Plaça de l’Ajuntament, 
Valencia

Pula, Istra



  

France (F)
• Bourgogne 
•Champagne-Ardenne
• Franche-Comté
• Île de France
• Limousin
• Picardie
• Poitou - Charentes
• Rhône-Alpes

Norge (N)
• Akershus

Portugal (P)
• Açores
• Madeira 

România (RO)
• Caraş-Severin
• Harghita 

Lugano,
 Ticino

Paris, Ile-de-France
•  Hunedoara 
• Timis
• Tulcea

Sakartvelo (GE)
• Adjara

Suisse (CH)
• Jura
• Ticino
• Valais
• Suisse centrale

Angra do Heroismo, Açores



  

Régions en cours de parrainage:

• Midi-Pyrénées (F)(Catalogne)
• Andalucía (E)(Wallonie)
• Arges (RO)(Rhône-Alpes)

• Val d’Aosta (I)(Jura) 
• Devon (UK)(Valencia)

• Cantabria (E)(Wallonie)
• Sofia (BG)(Bruxelles-Capitale)

• Vojvodina (SRP)(Champagne-Ardenne)
• Zagrebacka Z (HR)(Franche-Comté)

• Cluj (RO)(Açores)



  

Plus de 300 compagnies chaque année...

Coca-Cola Belgium ● Baxter Pharmaceutics ● Axa 
Pharma ● Laboratoires Ortis ● Kraft Jacobs Suchard 
● Chocolaterie Jacques ● Stella Artois ● Dow Corning 

Petroleum ● Peugeot ● Hôtels ACCOR ● IKEA ● 
Citibank ● Champagne Veuve Cliquot ● FNAC ● 
Musée du Louvres ● Opéra Royal de Wallonie ● 

Universidade dos Açores ● Université de Poitiers ● 
Université de Besançon ● Mairie de Paris ● Brussels 

Fairs & Exhibitions ● Feria Internacional de Valencia 
● Alcatel ● Amnesty International ● Oficina de 

Turisme de Barcelona ● Futuroscope de Poitiers ● 
Radio Televisione Svizzera di Lingua Italiana ● 

Palais des Congrès de Liège ●  Jornal da Madeira ● 
Institut National Norvégien de Technologie ●…

Mais aussi des artisans, des TPE, …



  

L’aspect linguistique... est important 
sans être primordial
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Participer à la Construction européenne :

Vivre l’Europe concrètement

Résultats

• 80 % un emploi dans les 3-6 mois après 
leur retour

• 86 % ont l’impression que leur stage a 
directement ou fortement contribué à 
l’obtention de cet emploi



  

Répartition selon le sexe
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Assemblée des Régions d’Europe (ARE)

Bureau de Bruxelles

Stéphane COOLS

Bd Baudouin 12

B – 1000 Bruxelles

s.cools@aer.eu

Merci pour votre attention


