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NOMINATION

Depuis le 14 janvier 2013, René BAGORSKI est directeur du département relations partenariales au
sein de la direction de la stratégie de I'Afpa (Association nationale pour la formation professionnelle
des adultes). Il était préalablement président de « René BAGORSKI Conseil », cabinet
d’accompagnement spécialisé sur I'emploi, la formation professionnelle et la sécurisation des

parcours.

René BAGORSKI posséde une connaissance approfondie des questions
liées a la formation professionnelle pour avoir été, avant de créer son
propre cabinet de conseil en avril 2011, directeur du pdle études-
conseil-international du cabinet Emergences et auparavant conseiller
confédéral auprés de la CGT responsable de I'activité formation initiale
et continue. Son parcours professionnel lui permet de disposer des
compétences et d'expériences étendues dans les domaines suivants :

- Politiques publiques nationales et régionales de formation
professionnelle : assistance a ['‘élaboration de politiques,
accompagnement a la mise en ceuvre, conseil en matiére d’orientation
professionnelle, de formation et d'éducation tout au long de la vie...

- Management des Ressources Humaines et Formation en
entreprise : gestion des compétences, politiques de branches, analyse
prospective de I'évolution des métiers et des qualifications, élaboration
et financement du plan de formation...

- Droit de la formation professionnelle : expertise et conseil
auprés d'OPCA, de syndicats, de branches professionnelles,
d’entreprises...

- Le role des partenaires sociaux dans la relation emploi-
formation : appui stratégique, ingénierie, accompagnement a la mise
en ceuvre de la réforme, aide a la négociation...

Il est par ailleurs chargé de cours a l'université Paris Descartes dans le
master II «cadres et consultants en formation professionnelle
continue »

Auprés de Christophe DONON, directeur de la stratégie, René BAGORSKI aura la charge de développer et structurer des
relations durables avec les conseils régionaux, mais également I'ensemble des acteurs publics, et en particulier les trois
assemblées parlementaires, les réseaux nationaux d‘organismes de formation, les mouvements d’éducation populaire et
les réseaux de I'économie sociale et solidaire (en cohérence avec la démarche d'utilité sociale de I’Afpa) et enfin avec les
partenaires sociaux présents dans les organisations et instances paritaires des politiques d’emploi et de formation.

Avec plus de 160 000 personnes formées chaque année, I’Afpa (Association nationale pour la formation professionnelle
des adultes) est depuis plus de 60 ans, le 1°" organisme de formation des actifs (salariés et demandeurs
d’emploi) et, avec Afpa Transitions, le 4°™ cabinet d’accompagnement des transitions professionnelles en
France. Entreprise de I'économie sociale et solidaire, engagée dans une démarche d'utilité sociale, elle
propose une large gamme de formations adaptées aux besoins de tous les actifs, des entreprises et des
acteurs institutionnels des territoires. Acteur majeur de I'alternance, I’Afpa accompagne de la formation a I'emploi :
insertion, reconversion, professionnalisation. L'’Afpa est également le 1E® organisme de formation des personnes en
situation de handicap. Plus d’informations sur www.afpa.fr
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