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«JEUDI de l’AFREF» 4 juin 2015 de 8h45 à 12h45 
  

Locaux du ministère de l’Education nationale  
Direction de l'évaluation, la prospective et la performance, 61-65, rue Dutot 75015 Paris 

 

 Conseil en évolution professionnelle, fin ou 
évolution du bilan de compétence ? 

 

 Si le bilan de compétences n’avait d’autre finalité que celle de l’évolution du parcours professionnel 

des salariés, le conseil en évolution professionnelle dont l’objectif est d’améliorer leur qualification, 

ne peut se priver de faire le point sur les compétences.    

Le CEP constitue-t-il  l’opportunité d’intégrer le bilan de compétences dans un ensemble de services 

articulés et cohérents ? Ne s’agit-il pas aussi, de conserver la spécificité du bilan de compétences en 

tant que dispositif permettant aux salariés qui le souhaitent un traitement ponctuel et individuel de 

leur demande ?   

Le CEP doit-il être conçu en tant que première étape où le conseiller en évolution professionnelle 

transmet un ensemble d’informations sur les dispositifs dont la personne pourrait bénéficier ? 

Laquelle  se dirigerait ensuite soit vers l’organisme spécialisé qui correspond à sa situation, soit vers 

le bilan de compétences. 

L’enjeu est de mailler les compétences des différents acteurs. A quelles conditions au plan national 

et dans les territoires ?   

Ce « jeudi de l’AFREF » sera l’occasion d’offrir des perspectives sur les meilleures articulations entre 

les acteurs, les dispositifs et les structures à partir du récent rapport établi par le Comité paritaire 

interprofessionnel national pour l’emploi et la formation (COPANEF) sur le sujet. 

 

 

Programme de la matinée 

 

 8h45-9h Accueil des participants et présentation de la matinée par Claude VILLEREAU, 

Délégué général de l’AFREF 

9h-9h45 Introduction de la problématique par René BAGORSKI, Directeur du 

département relations partenariales de l’AFPA 

9h45-10h30 Présentation du rapport du COPANEF par son rédacteur, Jean-Pierre 

THERRY, Conseiller confédéral, Secrétaire confédéral en charge du dossier Formation 

professionnelle à la CFTC 

10h30 Pause 

10h45-11h30 « Le conseil en évolution professionnelle : Une opportunité d’évolution 

du bilan de compétences ? » par Serge ROCHET, Délégué général de la fédération nationale 

des centres interinstitutionnels de bilans de compétences 

11h30-12h30 Questions-réponses-débat, animation René BAGORSKI  
12h30 Synthèse et conclusion 

 

 D’autres intervenants, notamment des praticiens du CEP et du bilan de compétences, sont 

pressentis pour présenter leur expérience sur le sujet

 


