Effectifs apprentis total région

Nombre établissements avec CT1

Nombre jeunes entrants prévisionnel

Nombre jeunes entrés dans le dispositif FSE
(apprentis+scolaires)

s nin N Femmes

% des 15/24 ans

Niveaux de formation

Apprentis accompagnés par CTI

Sans rupture du Contrat Apprentissage

Total sorties positives du dispositif

Ruptures accompagnées par CTI

Resignature de contrat ou

Réorientation autre formation

Retour en scolarité

Emploi durable (CDD +6 mois ou CDI)

Ruptures avec abandon

Suivi Mission Locale

Année 2011/2012 Année 2012/2013 2013/2014 2014/2015

14 607 14764 14208 13644

65 65 60 60

2000 dont 700 3100 dont 1000 femmes | 3100 dont 1000 femmes 4500 dont 1400 femmes
femmes

3297 3826 6003 5378

2231 1066 2660 1166 3991 2012 3408 1970
98,5 % 97,5 % 98 % 98 %

60 % niveau V 60 % niveau V 57% niveau V 90 % niveau V

31 % niveau IV 29 % niveau IV 30,5 % niveau IV 9 % niveau IV
3297 3376 5481 4916

2251 2936 5253 4596

2857 (86,6%) 3449 (90%) 5724 (95%) 5096 (95%)

1047 890 750 782

490 338 305 418

41 106 118 33

75 48 48 49

283 261 176 172

157 116 103 110

Résultats de I'opération « Sécurisation des parcours de formation des apprentis » en Poitou-Charentes de 2011 a 2015

Réseau régional des Conseillers Tuteurs en Insertion




