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MSA pour les entreprises relevant du régime agricole 
Entreprise d’au moins 11 salariés 
Entreprise de moins de 11 salariés
Décret n°2018- 1331, art 4, VIII pour 2022
Dont également remboursement au CNFPT  
(apprentis fonction publique territoriale)
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Régions

 Ecoles : formations initiales technologiques et professionnelles  
et insertion professionnelle 

 CFA : uniquement via les dons en nature (équipements et matériels)

Créance «alternants» pour les entreprises de 250 salariés  
et plus accueillant plus de 5% de contrats en alternance 
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 Infographie 

https://www.francecompetences.fr
www.centre-inffo.fr

