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EN PRESENTIELEEN DISTANCIE MAI JUIN JUILLET SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE MAI JUIN JUILLET SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE

CERTIFICATION PROFESSIONNELLE

‘EN PRESENTIEL

REGLEMENTATION GENERALE

Se repérer dans la formation professionnelle : acteurs et mesures | 21 19, 21 16 au 20 15 au 17 13 a0 17 17 a0 19 15 19 Z?ll:/ell‘él‘tlizess;)ancfennT::;:?enmp;r?:essIonneue 1 24 £1 25
Etre a jour de la réglementation de la formation 7 b3 m 15er 16 Certifications professionnelles : 1030 3 5

professionnelle en 2025 Sélectionner, gérer et contrdler des partenaires habilités

Régions : sécurisez la rémunération des stagiaires 7 C?nceyqir un_référentie} de fprmation a partir 10,30 26117
de la formation professionnelle d’un référentiel de certification

G REGLEMENTATION DES ORGANISMES DE FORMATION e QUALITE EN FORMATION

Respecter les obligations d’un organisme de formation 14 1561 161 709 18 19 A6 10 12) Obtenir la certification Qualiopi pour son organisme de formation | 14 SUR DEMANDE EN INTRA
. 2 . . . Qualiopi : se préparer aux audits de surveillance 10, 11
Bilan pédagogique et financier (BPF) : 7 156 16 et de renouvellement 10,30 29.30 1 1]

renseigner le formulaire 2025

o f . Utiliser Qualiopi comme levier d’excellence opérationnelle 14 9, 10,
Securiser le recours aux formateurs : . 14 19120 17 nu 18 au sein de son organisme 16117
contrat de travail, sous-traitance, portage salarial...

Sous-traitance en formation professionnelle : 14 o w4 o461 25 ™ Qualiopi : respecter les exigences en matiére de handicap 1 11]
sécuriser ses pratiques . .
(w - o » © INGENIERIE PEDAGOGIQUE
(€ INGENIERIE FINANCIERE A\
Construire le cahier des charges d’'une formation 1 22 £123
Cartographier la nouvelle ingénierie financiére en formation 14 | B 10 w12 26 127 ¢ NOUVEAU
CPE : sécuriser le référencement, la vente “ s Concevoir et évaluer une formation pour adultes [NOUVEAURIRLL] 1612
et la réalisation de vos formations
Animer une formation pour adultes NOUVEAU I 3|

Sécuriser la formation dans U'entreprise : du respect 7 156 16
es obligations sociales a l'optimisation du budget

L APPRENTISSAGE Concevoir un scénario pédagogique 1 25 &1 26, 20}

(¢

Créer, gérer et développer son CFA : obligations, 9 i Les spécificités d’'une formation a distance 7 9710
financements, stratégies partenariales 14 LTl Lud EEp 2425 P

Sécuriser le financement de l'apprentissage : convention de 7 e 6 23] 8679 Construire des parcours individualisés de formation 1 1361 14
formation, critéres, facturation et paiement...

Devenir tuteur en 2025 [NOUVEAU IRRL b 16122 157 16

Sécuriser le contrat d’apprentissage : conclusion, 14 996193
rémunération, durée, ruptures, aides financiéres...

6er 7] 1612

Se préparer a la remontée de la comptabilité analytique des CFA | 7 19 7 20
Choisir U'Afest comme modalité de formation [NOUVEAU ITERLL 78
Rémunération des apprentis : m 156 1 ra . -
comprendre et appliquer les régles de catcul  LINE | 7 o [ VALIDATION DES ACQUIS DE LEXPERIENCE (VAE)
Apprentis étrangers : Ma[ct]é de la VAE : o )
securiser la conclusion et la gestion des contrats (NOUVEAU 1 30 maitriser le nouveau cadre juridique et financier 7 ket 12
Développer une stratégie de mobilité européenne : ) 126113 29
et internationale pour votre CFA 14 Les fondamentaux de I'accompagnement VAE OEm | 7 Al A
Ingénierie et pédagogie de l'alternance 14 9¢710 24,25, |1e2 | Devenir accompagnateur en VAE 14
INNOVATION Parcours de formation préparant a un ‘certificat
NOIEAL maison’ dédié aux accompagnateurs VAE [ITEN | 35 EN COURS DE CONSTRUCTION
ion : préveni . Lo 106 11 oy .
A et formation prevenir les rlsquesjurldlques 7 ET m m " o STRATEGIES ET BUSINESS MDDEL
e CERTIFICATION PROFESSIONNELLE Modéliser U'évolution stratégique et commerciale 14 91 10
Certifications professionnelles : (L de son activité formation
caractéristiques, typologie, critéres !! 3 INSCRIPTIONS POSSIBLES TOUTE LANNEE Développer les ventes de son organisme de formation 14 %ﬂ
race au marketin 0
Rendre votre offre de formation certifiante : 7 314 5] g g
créer une certification ou nouer un partenariat ?
Module de spécialisation 1 ()
Enregistrement RNCP/RS : Produire l'étude 7 B 155 16 n QualiOP_i» 100% ASYNCHRONE B
d’opportunité et prouver la valeur d’'usage processus certifié
Module de spécialisation 2 % B REPUBLIQUE FRANGAISE z 2 M .
Ervegiotrement RNCPI 5. Elaborer les référentiels " g e . RETROUVEZ LES PROGRAMMES DETAILLES MIS A JOUR EN CONTINU SUR www.centre-inffo.fr
et structurer en blocs de compétences La certification qualité a été délivrée
Module de spécialisation 3 au titre de la catégorie d'action suivante :
Enregistrement RNCP/RS : Rédiger le réglement 7 26 20 (7 21 ACTION DE FORMATION
de certification et le processus qualité

ali il

<& Inscriptions et informations actualisées sur www.centre-inffo.fr Ceﬁ"'e'ﬁfo Ce;;e-m?fg Contacter le département commercial 01 55 93 91 83 - contact.formation@centre-inffo.fr >



