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LE BAROMETRE SYNOFDES DES ORGANISMES
DE FORMATION 2025-2026

En partenariat avec Recherches et Solidarités, le Synofdes a lancé un baromeétre aupreés
des organismes de formation de son réseau. Les résultats s’avérent alarmants pour le secteur
de la formation professionnelle. Cette situation touche des organismes de tailles différentes

et situés dans une diversité de territoires.
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Source : https://synofdes.org/wp-content/

uploads/2026/02/20260219-Barometre-20252026.pdf

LES PRINCIPALES DIFFICULTES EN MATIERE D’EMPLOI
ET DE RESSOURCES HUMAINES
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des organismes de formation
répondants au baromeétre ont déja
été contraints de réduire ou

suspendre certaines de leurs
activités entre 2024 et 2025.

NOMBRE DE MOIS D’EXPLOITATION COUVERTS PAR LA TRESORERIE
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Moins de 3 mois
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