Actions entrant dans le champ de la formation professionnelle

ACTION
DE FORMATION

BILAN
DE COMPETENCES

VALIDATION
DES ACQUIS
DE LEXPERIENCE

ACTION
DE FORMATION
EN APPRENTISSAGE

Permettre aux travdilleurs d’atteindre un objectif professionnel. Elle peut étre
réulisée en purtie d distunce.

Permettre aux travdilleurs d‘analyser leurs compétences professionnelles et
personnelles, dinsi yue leurs uptitudes et leurs Motivations, ufin de définir un
projet professionnel, et le cus échéunt, un projet de formation.

Permettre aux travuilleurs de fuire valider les acyuis de leur expérience en vue
de I'ucyuisition d’une certificution enreyistrée au RNCP.

Permettre aux titulaires d'un contrat d’upprentissuge d’obtenir une yualification
professionnelle sunctionnée par un dipldme ou un titre & finulité professionnelle
enreyistré au RNCP.

Art. L6313-1 du Code du travail

Formation certifiante : définition Iégale

FORMATION
CERTIFIANTE

Toute formution sunctionnée pur:

- une certification professionnelle enreyistrée au Répertoire nutionul des
certifications professionnelles;

- I'acquisition d‘un bloc de compétences;

- une certificution enreyistrée uu Répertoire spécifique étubli pur Frunce
compétences.

Art. L6313-7 du Code du travail
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