TABLEAU SUR L’AIDE EXCEPTIONNELLE POUR LE CONTRAT D’APPRENTISSAGE

ET LE CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Aide exceptionnelle pour le contrat d‘apprentissage et le contrat de professionnalisation

CARACTERISTIQUES AIDE EXCEPTIONNELLE — APPRENTISSAGE

AGE DU BENEFICIAIRE DU CONTRAT

AIDE EXCEPTIONNELLE - CONTRAT PRO

Réyles d’entrée en upprentissuge

Moins de 30 uns, suns dérogution

DATES DE CONCLUSION DU CONTRAT

Contrats conclus entre le 1¢ juillet 2020 et
le 30 juin 2022

Contruts conclus entre le 1¢ juillet 2020 et
le 30 juin 2022

MONTANTS VERSES PENDANT LA PREMIERE
ANNEE D’EXECUTION DU CONTRAT

5000 euros pour un mineur
8000 pour un mujeur

5000 euros pour un mineur
8000 pour un mujeur

CERTIFICATIONS VISEES

Titre/Dipldme professionnel uu plus éyul
au hiveuu 7

Titre/Dipléme professionnel uu plus égal
au hiveau 7
caP

Contruts de professionnulisation
expérimentaux

TYPE D’EMPLOYEUR

Privé, public industriel et commerciul

Privé, Epic, SIAE

TAILLE DE UENTREPRISE

Moins de 250 suluriés, suns condition
250 sulariés et plus uvec ucte
d’engugement uu respect d'un seuil
d’ulternunts

Moins de 250 sulariés, suns condition

250 suluriés et plus uvec engugement au
respect d'un seuil d’ulternunts

TYPE DE FLUX VERS L'ASP

Quotidien et automutisé depuis DECA

Hebdomuduire depuis Extrapro

GESTION DE L'AIDE

ASP

ASP

FREQUENCE DES VERSEMENTS
AUX ENTREPRISES

Menhsuel

Menhsuel

CONTROLES OPERES PAR LASP
EN COURS DE VERSEMENT

Viala DSN, pour s'ussurer du versement
d’une rémunérution

Remontée mensuelle des bulletins de puie
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