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ANFH, ORGANISME COLLECTEUR DE LA FONCTION 
PUBLIQUE HOSPITALIÈRE

ÉSAT

PLAN DE FORMATION

DÉVELOPPEMENT 
PROFESSIONNEL CONTINU 
MÉDICAL (DPCM)
(CHU : 0,5 %)

FONDS MUTUALISÉS DES ÉTUDES 
PROMOTIONNELLES (FMEP)

0,2 %
CONGÉS DE FORMATION

COTISATIONS ET FONDS  
DE LA FORMATION HOSPITALIÈRE 

VERSÉS À L’ANFH

Se calcule sur la base d’un pourcentage  
de la masse salariale.

4,8 %

2,1 %

0,75 %

0,6 %


